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Handlungsanweisungen zur Umsetzung der
Arbeitsschutzmafnahmen und Hygienevorschriften zur
Eindammung der Ausbreitung des Coronavirus SARS CoV-2

Ab dem 4. Mai 2020 durfen Friseurbetriebe wieder getffnet werden.

Voraussetzungen fiir die Offnung

Voraussetzung fur die Offnung ist, dass die im Folgenden Grundsatze beachtet werden.

1. Burgerinnen und Birger sollen vor der Infektion geschiitzt werden und eine
Uberforderung des Gesundheitssystems soll vermieden wird (Hygienevorschriften).

2. Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber haben die besondere Verantwortung fir den
Schutz der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter vor Infektionen (Arbeitsschutz).

Alle Unternehmen haben daher ein geeignetes betriebliches Pandemie-MaRnahmenkonzept
zum Schutz der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer und der Kunden zu erstellen. Die
Schutzmalinahmen sind auf ihre Wirksamkeit hin zu Uberpriifen und bei Bedarf anzupassen
bzw. zu erganzen. Die Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber tragen die Verantwortung fir die
Umsetzung notwendiger InfektionsschutzmafRnahmen im Ergebnis der
Gefahrdungsbeurteilung.

Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer, sind in diesen Prozess einzubinden, damit ihre
Erfahrungen und Vorschlage Berticksichtigung finden kénnen. Sie sind (iber die
Festlegungen zu informieren bzw. aktenkundig zu unterweisen.

Es wird empfohlen, Unterstatzung und Beratung durch die Fachkraft fur Arbeitssicherheit
sowie den Betriebsarzt in Anspruch zu nehmen.

1. Hygienevorschriften

Zustandig fur Anordnungen und fur UberwachungsmaBnahmen sind nach §§ 2 und 6 Nr. 2
der Tharinger Verordnung zur Regelung von Zustandigkeiten und zur Ubertragung von
Ermachtigungen nach dem Infektionsschutzgesetz die Landkreise und kreisfreien Stadte im
Ubertragenen Wirkungskreis. Die Polizei leistet Unterstiitzung.
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Folgende grundiegende Hygienestandards sind zu gewéhrleisten:

B Moglichst umfassende Reduzierung von Kontakten,

Einhaltung von mindestens 1,5 Meter Abstand zwischen den einzelnen

Kunden/Personen,

Unterbindung von Kunden-Warteschlangen,

maoglichst weitgehende Vermeidung von Schmierinfektionen auf Berlihrungsfl&chen,

verstarktes Reinigungs- und Desinfektionsregime,

Unterlassung von Dienstleistungen mit erhdhter Infektionsgefihrdung

(Augenbrauen- und Wimpernfarben, Rasieren und Bartpflege),

Tragen von Mund-Nasen-Bedeckungen durch die Kundschaft,

B wirkungsvolle Information der Kunden uber die Durchfiihrung der Schutzmafinahmen
sowie zu persdnlichen und organisatorischen Hygieneregeln (wie Abstandsgebot,
Handereinigung, Einschréankungen bei bestimmten Dienstleistungen, die
Nutzungspflicht einer Mund-Nasen-Bedeckung, Zutrittsregelungen bei Symptomen
einer Infektion der Atemwege oder Fieber sowie Husten- und Nies-Etikette) z. B.
durch Aushange und Informationsgespréche.

Siehe: www.infektionsschutz.de

2. Arbeitsschutz

In Thuringen ist das Thiiringer Landesamt fiir Verbraucherschutz (TLV) fir den Vollzug
der Arbeitsschutzbestimmungen zustandig. Das TLV hat fir Arbeitgeber Informationen zum
Thema Corona-Pandemie aufbereitet.

Siehe: www.thueringen.de/mam/th7/tlv/tlv_handlungsempfehlung corona.pdf

Informationen zur Erreichbarkeit der Arbeitsschutzbehérde siehe:
https://www.thueringen.de/th7/tlv/wirueberuns/regionalinspektion/index.aspx

Konkrete Branchenstandards zu Manahmen zum Schutz der Beschaftigten und der Kunden
gibt die Berufsgenossenschaft fiir Gesundheitsdienst und Wohlfahrtspflege in Abstimmung
mit dem Zentralverband des Friseurhandwerks in dem SARS-CoV-2-Arbeitsschutzstandard
fur das Friseurhandwerk.

Siehe: https://www.bgw-online.de/SharedDocs/Downloads/DE/Branchenartikel/SARS-CoV-2-
Arbeitsschutzstandard-Friseurhandwerk Download.pdf? blob=publicationFile
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Unter Beachtung der Rangfolge sind im Ergebnis der Gefahrdungsbeurteilung nach dem
Arbeitsschutzgesetz technische, organisatorische und persénliche Maknahmen zum Schutz
der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer vor Infektionen festzulegen und umzusetzen.
Dabei sind auch die physischen und psychischen Belastungen fur das Personal zu
bericksichtigen.

B Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter miissen fiir die zusatzlichen Arbeitsaufgaben
ausreichend Zeit haben.

®  Sie mussen bei der Bewaltigung der Vorgaben aktiv unterstiitzt werden. Hierfir
kénnen eine sozialpartnerschaftliche Beteiligung und gute Kommunikation eine Basis
sein. Angste der Beschaftigten sollten ernst genommen werden. Besonderes
Augenmerk gilt dabei den Risikogruppen.

B Betriebsanweisungen sowie Unterweisungen sind bewahrte
Arbeitsschutzmaflnahmen. Dazu gehért z. B. auch, das Personal (iber Festlegungen
beim Auftreten von Fieber, Atemwegs-symptomen oder das Verhalten nach Kontakt
zu Verdachtsfallen zu belehren.

® Die Bereitstellung von Materialien fur HygienemaRnahmen zur Vermeidung der
Infektionen (z. B. Desinfektionsmittel, Seife, Einmalhandticher, Einmalhandschuhe,
PSA) sind sicherzustellen.

" Der Gefahrdungsbeurteilung entsprechende Reinigungsintervalle fir gemeinsam
genutzte Raumlichkeiten, Arbeitsmittel und sonstige Kontaktflachen sind zu
gewdhrleisten.

® Die Verwendung des Mund-Nasen-Schutzes schlielit die die Bereitstellung, die
Sicherstellung des richtigen Umgangs bzw. Tragens sowie ggf. die Gewahrung von
Kurzpausen ein.

Siehe:https://www.bfarm.de/SharedDocs/Risikoinformationen/Medizinprodukte/DE/schutzma
sken.html

Zu den organisatorischen Malnahmen kénnen geanderte Offnungszeiten, ein versetzter
Schichtbeginn, ein angepasstes Bestellsystem, die gestaffelte Nutzung von Pausenridumen
und Festlegungen zum zusatzlichen Luften des Geschéftes und der Sozialraume gehdren.

Allgemeine Grundsétze an den Arbeitsschutz definiert der SARS-CoV-2-
Arbeitsschutzstandard des Bundesministeriums fiir Arbeit und Soziales.

Siehe: https://www.bmas.de/SharedDocs/Downloads/DE/PDF-Schwerpunkte/sars-cov-2-
arbeitsschutzstandard.pdf? _blob=publicationFile&v=2
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Die Anordnung weiterer Mal3nahmen nach dem IfSG bleiben genauso unberihrt, wie die
Mitbestimmungsrechte nach dem Betriebsverfassungsgesetz.

Kontakt

Thiringer Ministerium fiir Arbeit, Soziales, Gesundheit, Frauen und Familie
Referat 54 — Arbeitsschutz

Ansprechpartnerin: Frau Rita Hacke

E-Mail: rita.hacke@tmasgff.thueringen.de
Telefon: 0361 - 57381 1541

Stand: 30. April 2020



